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Об участии Московского областного комитета 

профсоюза в первомайской акции профсоюзов в 2018 году  

 

1 Мая, в Международный день солидарности трудящихся, Общероссийским 

союзом «Федерация Независимых Профсоюзов России» принято решение провести 

шествия и митинги с требованиями о защите социально-трудовых прав и 

экономических интересов трудящихся, прежде всего за эффективную занятость, 

достойную заработную плату, безопасный труд.  

          В 2017 году ФНПР удалось добиться выполнения требований статьи 133 

Трудового кодекса Российской Федерации – принят федеральный закон, в 

соответствии с которым с 1 мая 2018 году МРОТ установлен в размере ВПМ (11163 

рубля).  

В Московской области 1 марта т.г. между Правительством Московской 

области, Союзом «Московское областное объединение организаций профсоюзов» и 

объединениями работодателей области подписано Соглашение о минимальной 

заработной плате в Московской области, устанавливающее с 1 апреля т.г. 

минимальную заработную плату в размере 14200 рублей.  

Мособкомом профсоюза направлены обращения социальным партнерам 

проинформировать о принятых решениях по реализации вышеуказанного 

Соглашения   

 

       Президиум Московского областного комитета профсоюза 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Мособкому профсоюза: 

 - поддержать принятое Исполкомом ФНПР 21.02.2018г. № 1-2 решение о 

проведении Всероссийской первомайской акции профсоюзов. Использовать в ходе 

первомайских акций общие лозунги профсоюзов (Приложение № 1), а также 

выдвинуть дополнительные лозунги, исходя из ситуации в муниципальных 

образованиях, исходя из ситуации в отраслевых предприятиях, с учетом требований 

членов профсоюза;  
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- провести переговоры с социальными партнерами по вопросу 

изменения тарифных ставок в связи с увеличением с 01.04.2018 г. уровня 

минимальной заработной платы.  

 

2. Первичным профсоюзным организациям:   

- принять участие в первомайской акции;  

- проинформировать социальных партнеров о первомайской акции 

Профсоюзов и формах ее проведения;  

- провести организационную работу по подготовке и проведению 

первомайских мероприятий в форме уличных шествий и митингов в муниципальных 

образованиях Московской области;  

- провести разъяснительную работу среди работников о целях и задачах 

коллективных действий;  

- обеспечить эффективное взаимодействие со средствами массовой 

информации для организации освещения первомайской акции;  

- обеспечить соблюдение действующего законодательства при проведении 

массовых мероприятий, предусмотреть необходимые меры по недопущению 

провокационных и экстремистских действий;  

- выдвинутые в ходе коллективных действий требования направить 

работодателям, обеспечив контроль за их рассмотрением;   

-  направить в Мособком профсоюза информацию о ходе подготовки и формах 

проведения первомайской акции в срок до 25 апреля 2018 года;  

- информацию об итогах проведения первомайских мероприятий представить 

в Мособком профсоюза в срок до 4 мая 2018 года.                             

3. Молодежному совету Мособкома профсоюза и Молодежным советам 

первичных профсоюзных организаций принять активное участие в подготовке и 

проведении первомайских мероприятий.   

4. Мособкому профсоюза организовать освещение хода подготовки и 

проведения первомайских мероприятий на сайте Мособкома профсоюза и в 

Информационном листке.  

5. Выделить из средств профсоюзного бюджета Мособкома профсоюза для 

проведения   работы по оформлению колонны, участвующей в шествии 1 мая от 

Мособкома профсоюза (20 человек), в размере 25000 (Двадцать пять тысяч) рублей. 

6. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на 

заместителя председателя Мособкома профсоюза Ю.В. Смекалина, заведующего 

финансовым отделом - главного бухгалтера Н.К. Клопкову.  

 

Председатель Мособкома профсоюза        Л.Н. Емельяненко   
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Приложение №1 

к постановлению Президиума  

Мособкома профсоюза 

от 10.04.2018 г. № 21  
 

Рекомендуемые лозунги на 1 мая 2018 года 

 

1. За достойный труд без войн и санкций! 

2. Антикризисные меры в интересах человека труда! 

3. В благосостоянии трудящихся - будущее экономики страны! 

4. В России заработал - в Россию вложи! 

5. Внебюджетные фонды – на страховые принципы под контролем профсоюзов! 

6. Государственная поддержка реальному производству! 

7. Гражданину России – достойный труд и достойную зарплату! 

8. Достойная зарплата – достойная пенсия! 

9. Достойный труд – залог экономического прорыва. 

10.  Достойный труд! Достойная зарплата! 

11.  За достойную зарплату, справедливые социальные гарантии! 

12.  За прогрессивное налогообложение доходов. 

13.  Каждому предприятию коллективный договор! 

14.  Коллективный договор – гарантия достойного труда! 

15.  Достойные пенсии, а не пособия по бедности! 

16.  Не будь заложником «серой» зарплаты.   

17.  Пока мы едины, мы непобедимы! 

18.  Потребительский бюджет – основа для МРОТ! Прожиточный минимум – база 

для пособий. 

19.  Право на забастовку неприкосновенно! 

20.  Прогрессивную шкалу налога на доходы физических лиц! 

21.  Профсоюзы – основа гражданского общества! 

22.  Работающему человеку - достойный уровень жизни! 

23.  Работающий человек не должен быть бедным! 

24.  Растет квартплата – должна расти зарплата! 

25.  Социальному государству – социальную политику! 

26.  Стандарты достойного труда – в коллективные договоры и соглашения! 

27.  ТРИ «ЗА» - зарплата, занятость, законность! 

28.  Май трудовой! Май победный! 

29.  За сохранение рабочих мест! 

30.  За мир и стабильность! 

                                    


