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Информация
по обращению профсоюзного комитета, в связи со сложившейся 
ситуацией в первичной профсоюзной организации работников 
МАП №2 Автоколонна 1417» Филиал АО "МОСТРАНСАВТО" 
г. Коломна

Заместитель председателя Профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области Смекалин Ю.В., с выездом на место рассмотрел ситуацию, возникшую в первичной профсоюзной организации работников МАП №2 Автоколонна 1417» Филиал АО "МОСТРАНСАВТО"   г. Коломна (далее - ППО работников «МАП № 2, а/к 1417» г. Коломна), встретившись с представителями конфликтующих сторон. 
Наряду с обращением члена профсоюза Андреянова М.В., в профком ППО работников «МАП № 2, а/к 1417» г. Коломна 28.09.2020 года, через секретариат «МАП №2 Автоколонна 1417» Филиал АО «МОСТРАНСАВТО» г. Коломна начальником отдела Метельковым И.А. передано около 30 заявлений от работников об исключении их из профсоюза и не удержании членских профсоюзных взносов из заработной платы. В основном написавшие заявления, являются работниками одного подразделения ЕТО (Ежедневное техническое обслуживание), в т.ч.  гаражной службы и мойки. При этом самостоятельно члены профсоюза данного подразделения в профком ППО не обращались. 
Также заявления в свободной форме о выходе из состава членов профсоюза написаны двумя работниками, которые, как выяснилось, вообще не являлись членами профсоюза и не состояли на учете в ОО ППО работников «МАП № 2, а/к 1417» г. Коломна. 
Кроме этого, Шишкин являясь одним из руководителей филиала-заместителем директора по сервису, написал, что просто не обращается в профком и не посчитал нужным объяснить причину своего выхода из профсоюза.
Для выяснения причин столь массового обращения о выходе из состава членов профсоюза заместителем председателя Профсоюза Смекалиным Ю.В. проведена встреча с рабочими подразделения ЕТО, на которой, при объяснении причин обращения о выходе из состава профсоюза членами профсоюза Дыниным М.А. (уборщик производственных помещений) и Куликовым Е.И.(тракторист), данных заместителю председателя Профсоюза и председателю ППО работниками, была озвучена формулировка из заявлений о том, что их не устраивает работа ППО. 
На вопрос, что конкретно их не устраивает в работе профкома и были ли они на приеме у председателя ППО или обращались в профком с заявлениями по имеющимся проблемам, данные работники ответили, что: «в профком они не обращались, но их претензии заключаются в том, что профкомом одобрено снятие у Куликова Е.И. доплат к заработной плате в период пандемии коронавируса, а Дынину М.А. несвоевременно была выдана спецобувь и спецодежда». 
Работникам было дано разъяснение, что создавать нормальные условия труда обязан работодатель в соответствии с законодательством, а на Профсоюз по закону, возложен общественный контроль. Кулаков Е.И. и Дынин М.А. вынуждены были согласиться, что причина написания заявления не соответствует действительности, но отрицали, при этом, что на них работодателем оказывалось давление.  
Данным работникам было предложено лично прийти в профком и решить, есть ли необходимость выхода из состава членов профсоюза, на что работники попросили время на раздумье. 
В перерыве заседания профкома, заместитель председателя Профсоюза и председатель ППО продолжили переговоры с другими работниками ЕТО. Бабина Г.М. – мойщик-уборщик с 2-мя коллегами рассказали о плохих условиях труда на мойке- сырость, холод, отсутствие спецобуви, специальной одежды, питьевой воды.  Также ими отмечено, что профком недостаточно внимания уделяет контролю за состоянием охраны труда работающих на мойке.
Мойщикам, которым ранее пришлось оказаться на аутсорсинге в фирме «Проект-Ч», также было дано разъяснение, что именно по инициативе и требованию Профсоюза, из-за значительных нарушений трудового законодательства этой фирмой, АО «МОСТРАНСАВТО» прекратило с ней сотрудничество. В обращении в Генеральную прокуратуру мойщиков многих филиалов, инициированном Профсоюзом, было акцентировано внимание именно на необходимости решения проблемных вопросов работников – возврате невыплаченной заработной платы, трудовых книжек или записи в них, с подтверждением стажа, и других нарушениях.
В настоящее время Профсоюз в очередной раз собирает информацию ППО филиалов АО «МОСТРАНСАВТО» для продолжения своей работы по защите интересов и прав мойщиков, добиваясь в полном объеме решения данного вопроса. Членам профсоюза данного подразделения было предложено заявить в профком ППО о нерешенных проблемах при работе в фирме «Проект – Ч». 
Также рекомендовано председателю ППО на ближайшем заседании профкома заслушать работу руководителя службы мойки с приглашением работников и более внимательно выборному коллегиальному органу относиться к запросам и нуждам членов профсоюза. 
При этом следует отметить, что при обращении в ОО ППО работников «МАП № 2, а/к 1417» г. Коломна, просьбы и пожелания работников коллектива, по возможности, профкомом выполняются. Так, при представлении служебной записки в профком в конце прошлого - начале этого года от руководителя ЕТО Метелькова И.А. с просьбой оказать содействие в обеспечении перчатками работников, профком помог успешно решить данный вопрос, выделение перчаток слесарям увеличено с 12 до 48 пар в год. Несмотря на это, через неделю Мельников И.А. демонстративно вышел из профсоюза. Все происходящее на предприятии со стороны представителей работодателя иначе как спланированной акцией, по отношению к Профсоюзу, наряду с другими действиями, назвать нельзя.
Ситуация, возникшая в ППО с заявлениями 30-ти работников одного подразделения по выходу из состава членов профсоюза, в т. ч. двух из них, не являющихся членами профсоюза, подтверждает и без того очевидное вмешательство представителей администрации в деятельность профорганизации.
На заседании профкома рассмотрен вопрос о ситуации в ППО  (Выписка из протокола №16 прилагается).
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