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ПОЛОЖЕНИЕ
о  Фонде солидарности и социальной поддержки Общественной организации «Профессиональный союз работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области»

1. Общие положения
1.1. Фонд солидарности и социальной поддержки Общественной организации «Профессиональный союз работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области» (далее - Фонд) создан в соответствии с Уставом Профсоюза. Положение о Фонде утверждается Комитетом Профсоюза. 
1.2. Средства Фонда образуются из части поступающих профсоюзных взносов, а также добровольных поступлений от организаций и граждан. 
2. Основные цели Фонда 
2.1.	Оказание материальной помощи членам профсоюза на лечение в условиях стационара, а также на долечивание и реабилитацию в специализированных медицинских профилакториях и санаториях (по медицинским показаниям) после тяжёлых заболеваний и операций. 
2.2. 	Оказание материальной помощи на приобретение дорогостоящих медикаментов и лекарственных препаратов. Оказание материальной помощи родителям детей, нуждающихся в дорогостоящих платных медицинских услугах.
2.3. Оказание материальной помощи членам профсоюза, пострадавшим от несчастных случаев на производстве, если травма повлекла за собой установление инвалидности либо смерть потерпевшего. (В случае смерти помощь выплачивается супруге, супругу, детям умершего, одному из родителей).
2.4. 	Оказание солидарной помощи членам профсоюза, участникам Фонда, другим профсоюзным организациям в связи со стихийными бедствиями или форс-мажорными обстоятельствами, с акциями, проводимыми в защиту интересов членов профсоюза.
2.5. Оказание материальной помощи членам профсоюза на приобретение санаторно-курортных путевок.
3. Участники Фонда
3.1. Участниками Фонда могут быть первичные профсоюзные организации, входящие в Профсоюз, а также иные организации и граждане. 
3.2. Участие в Фонде добровольное.
4. Общественный Совет Фонда
4.1. Органом управления Фонда является Общественный Совет, состав которого утверждается Комитетом Профсоюза из числа представителей участников Фонда. 
Общественный Совет большинством голосов принимает решение об оказании помощи из средств Фонда, которое оформляется постановлением.
4.2. Основанием для принятия решения является обоснованное ходатайство участника Фонда.
4.3. Общественный Совет Фонда подотчётен Комитету Профсоюза.
Отчёт об использовании средств Фонда ежегодно представляется Общественным Советом Комитету Профсоюза на утверждение.
4.4. Общественный Совет Фонда руководствуется в практической деятельности Порядком организации деятельности Фонда.
5. Средства Фонда, порядок их расходования
5.1. Основными источниками формирования Фонда являются:
5.1.1.	взносы первичных профсоюзных организаций;
5.1.2.	добровольные взносы, пожертвования трудовых коллективов, объединений, предприятий и организаций, а также членов Профсоюза на индивидуальной основе;
5.1.3.	иные не запрещённые законом поступления.
5.2. Размер средств Фонда утверждается ежегодно, одновременно с утверждением сметы профсоюзного бюджета Комитета Профсоюза.
5.3. Средства Фонда накапливаются на расчётном счёте Профсоюза и расходуются по решению Общественного Совета с последующим утверждением Президиумом Профсоюза строго по целевому назначению.
5.4. Размеры лимитов на оказание материальной помощи определяются Общественным Советом, исходя из финансовых возможностей Фонда.
5.5. Неиспользованные в истекшем году средства Фонда переходят на следующий год.
6. Контроль за расходованием средств Фонда
6.1. Контроль за расходованием средств Фонда осуществляет Контрольно - ревизионная комиссия Профсоюза в соответствии с Уставом Профсоюза и настоящим Положением. 
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