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В период детской летней оздоровительной кампании 2021 года всего  отдохнуло  

569 детей работников отраслей,  из них 550 - АО «МОСТРАНСАВТО», 7 - из МУП 

«Подольский троллейбус», 11 – из ГБУ МО «Мосавтодор», 1 – из МУП «Видновский 

троллейбусный парк». 

МУП «Видновский троллейбусный парк» отправили 1-го ребенка в детский 

оздоровительный лагерь в г. Геленджик Краснодарского края. Полную стоимость путевки 

оплачивал работник МУП «Видновский троллейбусный парк». 

В АО «МОСТРАНСАВТО» работодатель оплачивал 100 % стоимости путёвки, 

при условии регистрации ребенка на территории Московской области.    

Работодателем МУП «Подольский троллейбус»  работникам была оплачена полная 

стоимость путёвок в детские оздоровительные лагеря.  

К сожалению, из-за отсутствия механизма закупки путевок и средств, необходимых  

на эти цели, в ГБУ МО «Мосавтодор» детская оздоровительная кампания была проведена 

не на должном уровне. 

1 декабря 2021 года состоялось заседание Московской областной отраслевой 

комиссии по регулированию социально - трудовых отношений в дорожном хозяйстве, 

на которой Сторонами был рассмотрен вопрос о детской летней оздоровительной 

кампании в 2022 году и об оплате путевок в летние лагеря для детей работников ГБУ МО 

«Мосавтодор».  

В соответствии с протокольным решением отраслевой Комиссии Министерство 

транспорта и дорожной инфраструктуры Московской области (далее – Министерство) 

направило письмо  на имя и.о. генерального директора ГБУ МО «Мосавтодор» Трутнева 

А.С.  с просьбой проработать механизм закупки путевок, согласно федеральному закону 

от 05.04.2013 № 44-ФЗ силами ГБУ МО «Мосавтодор» и проинформировать  о принятых 

решениях членов отраслевой Комиссии.  

Профсоюзные комитеты первичных профсоюзных организаций, направляющие 

детей на отдых, в течение всей оздоровительной кампании занимались вопросами 

формирования групп отъезжающих в оздоровительные лагеря детей, сопровождением 

их к месту отдыха, осуществляли контроль за качеством оказываемых ДОУ услуг.  

 



 

президиум комитета Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Информацию об итогах летней детской оздоровительной кампании 2021 года 

принять к сведению.  

2. Отметить недостаточную работу профкомов первичных профсоюзных 

организаций, работодателей территориальных и федеральных дорожников                       

по организации  детского отдыха в  период летних каникул 2021 года. 

3. Рекомендовать организациям Профсоюза:  

- активизировать работу по организации детского летнего отдыха в 2022 году, 

в том числе по выявлению нуждающихся в отдыхе детей работников организаций, 

приняв, совместно с работодателем, необходимые меры по оплате путевок в ДОЛ. 

- профсоюзному комитету, председателю первичной профсоюзной организации 

работников ГБУ МО «Мосавтодор» Ракитину А.В., своевременно, до наступления 

оздоровительной кампании, обратиться к руководству ГБУ МО «Мосавтодор», 

по необходимости изменения порядка финансирования летнего отдыха детей работников 

производственных комплексов и возможности его качественной организации  в 2022 

году.  

4. Руководству Профсоюза: 

- учитывая нерешенность вопроса по оздоровлению детей работников ГБУ МО 

«Мосавтодор» в 2021 году, обратиться в органы исполнительной власти Московской 

области по вопросу выделения средств на оздоровление детей работников Учреждения 

в летний оздоровительный сезон 2022 года; 

- продолжить совместно с социальными партнёрами работу по организации 

оздоровления детей в 2022 году на предприятиях и организациях отраслей, добиваясь 

возможно большего количества отдохнувших в ДОУ детей и выделения достаточных 

средств работодателями на эти цели, включив этот вопрос на рассмотрение в План 

работы  1-го квартала 2022 г. отраслевых комиссий.  

5. Довести постановление до всех членских организаций. 

6. Контроль за выполнением постановления возложить на заведующего отделом 

по организационно-информационной работе аппарата комитета Профсоюза Калинину 

Л.А. 

 

 

 

Председатель                                                                                                       А.А. Шестакова 


