ИИНФОРМАЦИЯ (выпуск № 3)

о законах и иных нормативных актах Российской Федерации и Московской области, принятых в период 26.03.2013 г. – 15.05.2013 г.

 (расположено в хронологическом порядке)

НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Приказ Минтруда России от 29.10.2012 N 345н "Об утверждении Административного регламента предоставления Пенсионным фондом Российской Федерации и его территориальными органами государственной услуги по выдаче государственного сертификата на материнский (семейный  капитал". Зарегистрировано в Минюсте России 12.03.2013 N 27615.
Регламентирован порядок выдачи Пенсионным фондом РФ государственного сертификата на материнский (семейный) капитал 

Заявителями на получение такого сертификата являются лица, имеющие право на дополнительные меры государственной поддержки в соответствии с Федеральным законом "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей". Определены состав, сроки и последовательность административных действий должностных лиц ПФР при предоставлении данной услуги. Установлен месячный срок рассмотрения ПФР заявления на получение капитала. В приложении к документу приведена контактная информация территориальных органов ПФР по субъектам РФ, а также формы документов, используемых в процессе получения сертификата

Постановление Правления ПФ РФ от 28.01.2013 N 17п  "О внесении изменений в постановление Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 31 июля 2006 г. N 192п"
Зарегистрировано в Минюсте России 18.03.2013 N 27739.
Документы индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования дополнены новыми формами 

В перечень форм документов индивидуального (персонифицированного) учета включены: 

- форма СЗВ-6-4 "Сведения о сумме выплат и иных вознаграждений, о начисленных и уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование и страховом стаже застрахованного лица"; 

- форма АДВ-6-5 "Опись документов сведений о сумме выплат и иных вознаграждений, о начисленных и уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование и страховом стаже застрахованного лица". 

Связано это с тем, что с 2013 года организациям и индивидуальным предпринимателям необходимо уплачивать дополнительные взносы в ПФР с выплат тем работникам, которые трудятся в условиях, дающих им право на досрочную пенсию (размер тарифа дифференцируется в зависимости от вида работ). 

Сведения в соответствии с указанными формами должны будут представляться с первого отчетного периода 2013 года.

Постановление Правительства РФ от 16.03.2013 N 219 "О внесении изменений в Положение о Министерстве транспорта Российской Федерации"
Уточнены полномочия Минтранса России в области регулирования деятельности автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта 

Определено, что Минтранс России, в числе прочего, утверждает: 

- акты, определяющие перечень мероприятий по подготовке работников юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих перевозки автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом, к безопасной работе и транспортных средств к безопасной эксплуатации, а также периодичность проведения соответствующих проверок; 

- акты, устанавливающие профессиональные и квалификационные требования к работникам юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих перевозки автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом, если иное не устанавливается федеральным законом, а также порядок прохождения профессионального отбора и профессиональной подготовки указанными работниками, принимаемыми на работу, непосредственно связанную с движением транспортных средств; 

- порядок оформления плановых (рейдовых) заданий на проверку транспортных средств в процессе их эксплуатации в целях проведения мероприятий по контролю за выполнением требований, установленных нормативными правовыми актами РФ в области автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта, и содержание таких заданий.

Постановление Правительства РФ от 19.03.2013 N 236
"О федеральном государственном транспортном надзоре"
Установлен порядок осуществления Ространснадзором федерального государственного транспортного надзора 

Федеральный государственный транспортный надзор включает в себя: 

- контроль за осуществлением международных автомобильных перевозок в стационарных и передвижных контрольных пунктах на территории РФ; 

- надзор в области автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта; 

- надзор за обеспечением сохранности автомобильных дорог федерального значения. 

Надзор осуществляется посредством организации и проведения проверок субъектов надзора либо транспортных и технических средств в процессе их эксплуатации. 

Результаты федерального государственного транспортного надзора, затрагивающие интересы и права неопределенного круга лиц, размещаются на официальном сайте Ространснадзора. 

Документом устанавливаются полномочия должностных лиц Ространснадзора при осуществлении проверок. 

Отмечается, что Положение о полномочиях должностных лиц Ространснадзора, осуществляющих контрольные (надзорные) функции (утв. Постановлением Правительства РФ от 09.06.2010 N 409), не применяется к отношениям, связанным с осуществлением федерального государственного транспортного надзора.

Приказ Минздрава России от 21.12.2012 N 1345н "Об утверждении Порядка осуществления Фондом социального страхования Российской Федерации проверки соблюдения порядка выдачи, продления и оформления листков нетрудоспособности". Зарегистрировано в Минюсте России 06.03.2013 N 27518.
Установлен порядок проведения ФСС РФ проверки соблюдения порядка выдачи, продления и оформления листков нетрудоспособности 

Проверка осуществляется в целях оценки обоснованности расходования средств обязательного социального страхования на выплату пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам. 

Проводятся плановые и внеплановые проверки. 

Продолжительность плановой и внеплановой проверки не должна превышать один месяц со дня начала проверки, с возможностью продления не более чем на один месяц. 

При плановой проверке в обязательном порядке проверяются все случаи выдачи листков нетрудоспособности на срок более 15 календарных дней за проверяемый период. Случаи выдачи на срок менее 15 календарных дней проверяются выборочно. 

План-график составляется на один год, содержит перечень лиц, осуществляющих выдачу листков нетрудоспособности, подлежащих проверке в данном году, включая их наименование, количество и место нахождения, с указанием даты начала и сроков проведения проверок и предмета проверок. План-график проверок размещается в свободном доступе на официальном сайте территориального органа Фонда в сети Интернет не позднее чем за 30 дней до начала года.

Приказ Минтруда России от 30.10.2012 N 354н "Об утверждении Административного регламента исполнения Федеральной службой по труду и занятости государственной функции по осуществлению федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права".Зарегистрировано в Минюсте России 06.03.2013 N 27533.
Регламентирован порядок осуществления Рострудом федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства 

Контроль осуществляется в отношении юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и физических лиц, вступивших в трудовые отношения с гражданами, а также в отношении граждан, вступивших в трудовые отношения с работодателями. Определены состав, сроки и последовательность административных действий Роструда при выполнении данной функции. Установлены полномочия должностных лиц, осуществляющих контроль, а также права и обязанности объектов контроля. В приложении к документу приведена контактная информация территориальных органов Роструда по субъектам РФ.

Постановление Правительства РФ от 18.03.2013 N 227 "Об установлении величины прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения в целом по Российской Федерации за IV квартал 2012 г."
За IV квартал 2012 года величина прожиточного минимума на душу населения определена в размере 6705 рублей 

Величина прожиточного минимума для трудоспособного населения установлена в размере 7263 рубля, пенсионеров - 5281 рубль, детей - 6432 рубля. 

Напомним, что за III квартал 2012 года прожиточный минимум на душу населения был установлен в размере 6643 рубля, для трудоспособного населения - 7191 рубль, пенсионеров - 5229 рублей, детей - 6387 рублей. 

Величина прожиточного минимума определяется ежеквартально на основании потребительской корзины, данных об уровне потребительских цен на продукты питания, непродовольственные товары и услуги, расходов по обязательным платежам и сборам.

Приказ Минздрава России от 21.12.2012 N 1342н "Об утверждении Порядка выбора гражданином медицинской организации (за исключением случаев оказания скорой медицинской помощи) за пределами территории субъекта Российской Федерации, в котором проживает гражданин, при оказании ему медицинской помощи в рамках программы государственных гарантий бесплатного оказания медицинской помощи". Зарегистрировано в Минюсте России 12.03.2013 N 27617
Регламентирована процедура выбора гражданином медицинской организации за пределами субъекта РФ, в котором он проживает, в рамках программы государственных гарантий бесплатного оказания медицинской помощи 

Документом, в частности, определены состав заявления, подаваемого в выбранную заявителем медицинскую организацию, и состав прилагаемых к нему документов. 

После получения заявления медицинская организация, принявшая заявление, в течение двух рабочих дней направляет письмо в бумажном или электронном виде о подтверждении информации, указанной в заявлении, в медицинскую организацию, в которой гражданин находится на медобслуживании в момент подачи заявления. После принятия гражданина на медицинское обслуживание медицинская организация направляет соответствующее уведомление в страховую медицинскую организацию и территориальный фонд ОМС по месту оказания медицинской помощи.

"Формат Расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам плательщиками страховых взносов, производящими выплаты и иные вознаграждения физическим лицам (формат данных)"
(утв. распоряжением Правления ПФ РФ от 21.03.2013 N 97р)
Правлением ПФР утвержден формат представления расчетов по страховым взносам в ПФР и ФФОМС (ТФОМС) плательщиками взносов, осуществляющими выплаты своим работникам (РСВ-1) 

Утвержденный формат описывает требования к файлам передачи данных в электронном виде по начисленным и уплаченным страховым взносам во внебюджетные фонды за отчетные периоды: 

- с 01.01.2010 по 31.12.2011 (форма расчета утверждена Приказом Минздравсоцразвития России от 12.01.2009 N 894н); 

- с первого квартала 2012 года (форма расчета утверждена Приказом Минздравсоцразвития России от 15.03.2012 N 232н); 

- с первого квартала 2013 года (форма расчета утверждена Приказом Минздравсоцразвития России от 28.12.2013 N 639н).

<Письмо> ФНС России от 22.03.2013 N БС-4-11/4992 "О печати налоговых уведомлений по имущественным налогам и представлении отчета в 2013 г."
Налоговым инспекциям даны рекомендации по работе с заявлениями граждан о наличии недостоверной информации в уведомлениях на уплату налога на имущество физических лиц, земельного и транспортного налога 

Одновременно с уведомлением на уплату указанных налогов физическим лицам будет рассылаться заявление о наличии в уведомлении недостоверной информации. 

При получении заявлений налоговым органам предписано проверить информацию, полученную от налогоплательщика, по базам данных местного, регионального и федерального уровней, а в случае отсутствия необходимых сведений направить соответствующий запрос в уполномоченный орган, в том числе с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия. 

В письме сообщены сроки направления налогоплательщикам повторных уведомлений с учетом установленных сроков уплаты налогов. 

Управлениям ФНС России по субъектам РФ поручено не позднее 20 числа каждого месяца начиная с апреля 2013 года представлять в Управление имущественных налогов отчет о количестве направленных уведомлений налогоплательщикам, а также полученных и обработанных заявлений по форме, приведенной в приложении к данному письму.

Распоряжение Правительства РФ от 19.03.2013 N 384-р
Утверждена схема территориального планирования Российской Федерации в области федерального транспорта и автомобильных дорог федерального значения 

Схема содержит сведения о видах, наименованиях, назначении планируемых для размещения объектов федерального значения, их основные характеристики и местоположение на 1-м этапе - до 2020 года, а также сведения о видах, наименованиях, назначении планируемых для размещения объектов федерального значения 2-го этапа (до 2030 года) и характеристики зон с особыми условиями использования территорий. 

В отношении автомобильного транспорта предусматривается повышение доступности дорожной сети для населения, начало формирования сети автомагистралей и скоростных дорог по направлениям международных транспортных коридоров, строительство и реконструкция автомобильных дорог в районах Сибири и Дальнего Востока, обеспечивающих освоение природных ресурсов и связь населенных пунктов с опорной транспортной сетью, а также строительство обходов крупнейших городов. 

Постановление Правительства РФ от 27.03.2013 N 262
"Об утверждении индекса роста среднемесячной заработной платы в Российской Федерации за 2012 год и индекса роста доходов бюджета Пенсионного фонда Российской Федерации в расчете на одного пенсионера, направляемых на выплату страховой части трудовых пенсий по старости и трудовых пенсий по инвалидности и по случаю потери кормильца, за 2012 г"
Определены показатели, с учетом которых с 1 апреля 2013 года будет осуществлена индексация трудовых пенсий по старости, а также инвалидности и потери кормильца 

Согласно Федеральному закону "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" страховая часть трудовой пенсии по старости, а также трудовые пенсии по инвалидности и потере кормильца ежегодно индексируются. 

В случае если годовой индекс роста среднемесячной заработной платы в РФ превысит суммарный коэффициент произведенной индексации размеров указанных видов пенсий за этот же год, с 1 апреля следующего года производится дополнительное увеличение их размеров на разницу между годовым индексом роста среднемесячной заработной платы и указанным коэффициентом. 

При этом дополнительное увеличение не должно превышать индекс роста доходов бюджета Пенсионного фонда РФ в расчете на одного пенсионера, направляемых на выплату страховой части трудовых пенсий по старости и трудовых пенсий по инвалидности и по случаю потери кормильца. Указанные индексы ежегодно определяются Правительством РФ. 

Так, за 2012 год установлены следующие размеры названных показателей: 

- индекс роста среднемесячной заработной платы в РФ - 1,139; 

- индекс роста доходов бюджета Пенсионного фонда РФ в расчете на одного пенсионера, направляемых на выплату указанных пенсий, - 1,101.

Постановление Правительства РФ от 27.03.2013 N 263
"Об утверждении коэффициента индексации расчетного пенсионного капитала застрахованных лиц"
Коэффициент индексации расчетного пенсионного капитала застрахованных лиц в 2012 году установлен в размере 1,101 

Расчетный пенсионный капитал представляет собой общую сумму страховых взносов и иных поступлений в ПФР за застрахованное лицо и пенсионные права в денежном выражении. Данная величина является базой для определения размера страховой части трудовой пенсии, а также пенсии по инвалидности и трудовой пенсии по случаю потери кормильца.

Постановление Правительства РФ от 27.03.2013 N 264 "Об утверждении коэффициента дополнительного увеличения с 1 апреля 2013 г. размера страховой части трудовой пенсии по старости и размеров трудовой пенсии по инвалидности и трудовой пенсии по случаю потери кормильца"
С 1 апреля 2013 года страховая часть пенсии по старости, а также пенсии по инвалидности и по случаю потери кормильца будет дополнительно увеличена на 3,3 процента 

Указанные виды пенсий ежегодно индексируются с учетом инфляции. Кроме того, в случае если годовой индекс роста среднемесячной зарплаты в России превысит суммарный коэффициент индексации пенсий за этот же год, то с 1 апреля следующего года размеры пенсий дополнительно увеличиваются на разницу между этими показателями. Коэффициент дополнительной индексации в 2013 году определен в размере 1,033 (или 3,3 процента).

Постановление Правительства РФ от 29.03.2013 N 281 "Об утверждении коэффициента индексации с 1 апреля 2013 г. социальных пенсий" 

С 1 апреля 2013 года социальные пенсии будут проиндексированы на 1,81 процента

Социальные пенсии ежегодно индексируются с учетом темпов роста прожиточного минимума пенсионера в РФ за прошедший год. Коэффициент индексации социальных пенсий определяется Правительством РФ.

С 1 апреля 2013 года коэффициент индексации установлен в размере 1,0181 (или 1,81 процента). В прошлом году коэффициент индексации был установлен в размере 1,141 (14,1 процента).

Постановление Правительства РФ от 27.03.2013 N 264 "Об утверждении коэффициента дополнительного увеличения с 1 апреля 2013 г. размера страховой части трудовой пенсии по старости и размеров трудовой пенсии по инвалидности и трудовой пенсии по случаю потери кормильца" 

С 1 апреля 2013 года страховая часть пенсии по старости, а также пенсии по инвалидности и по случаю потери кормильца будет дополнительно увеличена на 3,3 процента

Указанные виды пенсий ежегодно индексируются с учетом инфляции. Кроме того, в случае если годовой индекс роста среднемесячной зарплаты в России превысит суммарный коэффициент индексации пенсий за этот же год, то с 1 апреля следующего года размеры пенсий дополнительно увеличиваются на разницу между этими показателями. Коэффициент дополнительной индексации в 2013 году определен в размере 1,033 (или 3,3 процента).

Постановление Правительства РФ от 27.03.2013 N 263 "Об утверждении коэффициента индексации расчетного пенсионного капитала застрахованных лиц" 

Коэффициент индексации расчетного пенсионного капитала застрахованных лиц в 2012 году установлен в размере 1,101

Расчетный пенсионный капитал представляет собой общую сумму страховых взносов и иных поступлений в ПФР за застрахованное лицо и пенсионные права в денежном выражении. Данная величина является базой для определения размера страховой части трудовой пенсии, а также пенсии по инвалидности и трудовой пенсии по случаю потери кормильца.

Письмо ФНС России от 26.03.2013 N ЕД-4-3/5200@ "По вопросу налогообложения суточных при направлении работника в однодневную командировку"
Размер компенсации не подтвержденных документально расходов работника, связанных с однодневной командировкой, не подлежащий налогообложению НДФЛ, ограничен суммой 700 рублей (если командировка на территории РФ) и 2500 рублей (если командировка за пределами РФ) 

Согласно пункту 3 статьи 217 НК РФ компенсационные выплаты работнику в связи с исполнением им трудовых обязанностей, включая возмещение командировочных расходов, не облагаются НДФЛ. 

В письме Минфина России, направленном для использования в работе налоговых органов, сообщается, что на основании данной нормы только суточные не требуют документального подтверждения их использования. 

Со ссылкой на Постановление Президиума ВАС РФ от 11.09.2012 N 4357/12 указано, что все иные командировочные расходы, компенсируемые работодателем, при отсутствии документального подтверждения произведенных затрат, могут быть учтены в доходах, не подлежащих налогообложению НДФЛ, в пределах, установленных абзацем 12 пункта 3 статьи 217 НК РФ: 700 руб. за день командировки на территории России и 2500 руб. за день нахождения в заграничной командировке.

<Информация> ФНС России от 01.04.2013
Физическим лицам предоставлена возможность оплачивать налоги через Интернет, не дожидаясь налогового уведомления, по адресу service.nalog.ru/prepay.do 

Данный сервис позволяет налогоплательщикам - физическим лицам сформировать платежные документы на уплату авансом имущественных налогов, налогов на доходы физических лиц, а также пеней и штрафов за несвоевременное предоставление налоговых деклараций по форме 3-НДФЛ. 

Для формирования платежного поручения пользователю достаточно выбрать вид налога, ввести личные данные и адрес объекта налогообложения. Остальные платежные реквизиты сформируются автоматически. Сервис позволяет помимо формирования платежного документа осуществлять оплату в режиме онлайн через один из банков-партнеров, заключивших соглашение с ФНС России в рамках обмена сведениями о платежах физических лиц.

<Письмо> Банка России от 27.03.2013 N 52-Т "Об обеспечении незамедлительного исполнения требований о взыскании денежных средств"
Кредитным организациям даны рекомендации, касающиеся оперативного исполнения распоряжений взыскателей денежных средств, основанных на исполнительных документах или постановлениях судебных приставов-исполнителей 

В числе мер, направленных на обеспечение незамедлительного исполнения требований о взыскании денежных средств, рекомендованных Банком России кредитным организациям при осуществлении ими работы с распоряжениями клиентов, предусматриваются, в частности: 

первоочередное выявление и регистрация распоряжений взыскателей; 

организация оперативного взаимодействия подразделений, участвующих в приеме к исполнению таких распоряжений; 

информирование руководства подразделений о возникновении обстоятельств, препятствующих своевременному исполнению процедур приема к исполнению распоряжений взыскателей средств.

Федеральный закон от 05.04.2013 N 36-ФЗ "О внесении изменений в статью 9 Федерального закона "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний" и статью 1 Федерального закона "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством" 

Принят закон, устанавливающий ограничение максимального размера пособия по временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве и профзаболеванием

По общему правилу в этом случае пособие по временной нетрудоспособности выплачивается в размере 100 процентов среднего заработка работника.

Согласно принятому дополнению максимальный размер пособия за полный календарный месяц не может превышать четырехкратного максимального размера ежемесячной страховой выплаты, устанавливаемого законом о бюджете Фонда социального страхования. Так, согласно Федеральному закону от 03.12.2012 N 219-ФЗ максимальный размер ежемесячной страховой выплаты составляет: в 2013 году - 58970,0 рубля, в 2014 году - 61920,0 рубля и в 2015 году - 65020,0 рубля.

Внесенными поправками устанавливается также порядок определения размера пособия для случаев, когда исчисленный исходя из среднего заработка работника размер пособия превышает установленный максимальный размер.

Федеральный закон от 05.04.2013 N 57-ФЗ "О внесении изменений в статью 7 Федерального закона "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" и Федеральный закон "О государственной гражданской службе Российской Федерации"
Госслужащим будет выплачиваться денежная компенсация в размере четырехмесячного денежного содержания в случае сокращения должности гражданской службы или упразднения госоргана 

Принят закон, направленный на усиление государственных гарантий государственным гражданским служащим РФ при сокращении замещаемых ими должностей государственной гражданской службы РФ или упразднении государственного органа. 

Внесенными поправками указанные обстоятельства поименованы в качестве оснований для расторжения служебного контракта с государственным гражданским служащим по инициативе нанимателя с предоставлением соответствующих гарантий, предусмотренных для этих случаев. 

Кроме того, принятым законом предусматривается обязанность представителя нанимателя предлагать гражданскому служащему в случае сокращения замещаемой им должности гражданской службы все имеющиеся в данном государственном органе вакантные должности с учетом категории и группы замещаемой им должности, а также уровня его квалификации, профессионального образования, стажа гражданской службы или работы (службы) по специальности. В случае отсутствия таких должностей гражданскому служащему могут предлагаться вакантные должности в иных государственных органах в порядке, определяемом Правительством РФ. 

Кроме того, скорректированы положения Федерального закона "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", касающиеся назначения федеральным гражданским служащим пенсии за выслугу лет при их увольнении.

Федеральный закон от 05.04.2013 N 43-ФЗ "Об особенностях регулирования отдельных правоотношений в связи с присоединением к субъекту Российской Федерации - городу федерального значения Москве территорий и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"
Изъятие и предоставление земельных участков на присоединенных к Москве территориях будет осуществляться в упрощенном порядке 

Федеральный закон содержит, в частности, положения: 

о наделении органов государственной власти города Москвы полномочиями по изъятию и предоставлению земельных участков на присоединенных территориях для размещения и строительства на них объектов федерального значения; 

об упрощении процедуры изъятия земельных участков на присоединенных территориях в связи с необходимостью создания наиболее благоприятных условий для градостроительного развития территорий, которой предусматривается в том числе: 

- возможность изъятия земельных участков для целей размещения на них объектов, включенных в Перечень; 

- сокращение сроков уведомления правообладателя, государственной регистрации прав и кадастрового учета; 

об установлении порядка предоставления земельных участков для целей строительства без проведения процедуры торгов и процедуры предварительного согласования места размещения соответствующего объекта; 

о расширении перечня случаев установления сервитута; 

о запрете на отчуждение в частную собственность земельных участков, необходимых для размещения объектов, включенных в Перечень, без проведения процедуры резервирования земельных участков. 

Предусмотрено, что положения Закона подлежат применению исключительно к отношениям, возникающим при размещении и строительстве на присоединенных к городу Москве территориях объектов федерального и регионального значения, обеспечивающих реализацию государственных задач в области развития инженерной, транспортной и социальной инфраструктур, иных государственных задач и включенных в соответствующий перечень, утверждаемый Правительством РФ по представлению Правительства Москвы. 

Федеральный закон вступает в силу по истечении десяти дней после дня его официального опубликования, за исключением отдельных положений, для которых установлен иной порядок вступления в силу.

Федеральный закон от 05.04.2013 N 60-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"
Установлены особенности регулирования труда работников, работающих вне места расположения работодателя (дистанционные работники) 

Дистанционной работой является выполнение определенной трудовым договором трудовой функции вне места нахождения работодателя, его филиала, представительства, иного обособленного структурного подразделения (включая расположенные в другой местности), при условии использования для выполнения данной трудовой функции и для осуществления взаимодействия между работодателем и работником по вопросам, связанным с ее выполнением, информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе сети Интернет. 

На дистанционных работников распространяется действие трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, с учетом определенных особенностей. 

При взаимодействии дистанционного работника и работодателя путем обмена электронными документами используются усиленные квалифицированные электронные подписи. 

Федеральным законом установлены особенности: 

заключения и изменения условий трудового договора о дистанционной работе; 

организации и охраны труда дистанционных работников; 

режима рабочего времени и времени отдыха дистанционного работника; 

прекращения трудового договора о дистанционной работе.

Федеральный закон от 05.04.2013 N 36-ФЗ
"О внесении изменений в статью 9 Федерального закона "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний" и статью 1 Федерального закона "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством"
Принят закон, устанавливающий ограничение максимального размера пособия по временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве и профзаболеванием 

По общему правилу в этом случае пособие по временной нетрудоспособности выплачивается в размере 100 процентов среднего заработка работника. 

Согласно принятому дополнению максимальный размер пособия за полный календарный месяц не может превышать четырехкратного максимального размера ежемесячной страховой выплаты, устанавливаемого законом о бюджете Фонда социального страхования. Так, согласно Федеральному закону от 03.12.2012 N 219-ФЗ максимальный размер ежемесячной страховой выплаты составляет: в 2013 году - 58970,0 рубля, в 2014 году - 61920,0 рубля и в 2015 году - 65020,0 рубля. 

Внесенными поправками устанавливается также порядок определения размера пособия для случаев, когда исчисленный исходя из среднего заработка работника размер пособия превышает установленный максимальный размер.

Федеральный закон от 05.04.2013 N 51-ФЗ
"О внесении изменений в Федеральный закон "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации"
Принят закон, направленный на повышение уровня пенсионного обеспечения наиболее социально не защищенных категорий населения

Поправки коснулись положений законодательства РФ, устанавливающих размеры пенсий по государственному пенсионному обеспечению, в том числе военнослужащим, участникам Великой Отечественной войны и жителям блокадного Ленинграда, гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф, инвалидам.

Так, в частности, социальная пенсия инвалидам с детства I группы и детям-инвалидам установлена в размере 8704 рубля в месяц; инвалидам I группы, инвалидам с детства II группы, детям-сиротам в возрасте до 18 лет (до 23 лет, обучающимся по очной форме обучения) - 7 253,43 руб.; инвалидам III группы - 3082,71 руб.

Увеличен также с 854 руб. до 1208,9 руб. размер доплаты на каждого нетрудоспособного члена семьи (но не более трех), находящегося на иждивении инвалида. Закон распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2013 года.

Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ
"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"
С 1 января 2014 года вступает в силу Федеральный закон "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" 

Федеральным законом регулируются отношения, направленные на обеспечение государственных и муниципальных нужд в целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок, в части, касающейся: 

планирования закупок товаров, работ, услуг; 

определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей); 

заключения гражданско-правового договора, предметом которого являются поставка товара, выполнение работы, оказание услуги (в том числе приобретение недвижимого имущества или аренда имущества), от имени Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или муниципального образования, а также бюджетным учреждением либо иным юридическим лицом; 

особенностей исполнения контрактов; 

мониторинга закупок товаров, работ, услуг; 

аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг; 

контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. 

Федеральный закон вступает в силу с 1 января 2014 года, за исключением отдельных положений, для которых установлены иные сроки вступления их в силу.

Приказ Минтруда России от 29.10.2012 N 346н
"Об утверждении Административного регламента предоставления Пенсионным фондом Российской Федерации и его территориальными органами государственной услуги по рассмотрению заявления о распоряжении средствами (частью средств) материнского (семейного) капитала". Зарегистрировано в Минюсте России 10.04.2013 N 28074.
Регламентирован порядок рассмотрения Пенсионным фондом РФ заявлений о распоряжении средствами материнского (семейного) капитала 

Определены состав, сроки и последовательность административных действий ПФР при выполнении данной функции. Установлено, что заявление подлежит рассмотрению в месячный срок с даты его предоставления (с приложением необходимых документов). Определен исчерпывающий перечень документов, прилагаемых к заявлению. В приложении к документу приведена контактная информация территориальных органов ПФР по субъектам РФ.

Постановление Правительства РФ от 12.04.2013 N 329
"О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения"
Разработана типовая форма трудового договора с руководителем государственного и муниципального учреждения 

В типовой форме договора установлены: 

права и обязанности руководителя и работодателя; 

режим рабочего времени и времени отдыха руководителя; 

оплата труда руководителя и другие выплаты, осуществляемые ему в рамках трудовых отношений; 

ответственность руководителя; 

социальное страхование и социальные гарантии, предоставляемые руководителю; 

порядок изменения и прекращения трудового договора. 

Разъяснять вопросы, касающиеся применения типовой формы трудового договора, будет Минтруд России.

Приказ Росавтодора от 18.03.2013 N 47
"О введении временных ограничений движения транспортных средств по автомобильным дорогам общего пользования федерального значения в 2013 году". Зарегистрировано в Минюсте России 26.04.2013 N 28286.
С 1 июня 2013 года вводятся временные ограничения движения в весенний и летний периоды 

С 1 июня по 25 июня 2013 года вводится временное ограничение движения транспортных средств с грузом или без груза, следующих по автомобильным дорогам общего пользования федерального значения с превышением временно установленных предельно допустимых нагрузок на оси (временное ограничение движения в весенний период). 

С 1 июня по 31 августа 2013 года вводится временное ограничение движения транспортных средств, осуществляющих перевозки тяжеловесных грузов по автомобильным дорогам общего пользования федерального значения с асфальтобетонным покрытием, при значениях дневной температуры воздуха свыше 32 градусов Цельсия по данным Федеральной службы по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среды (временное ограничение движения в летний период). 

В приложениях к приказу приводятся перечни автомобильных дорог, на которых вводятся временные ограничения движения в весенний и летний периоды, а также предельно допустимые значения нагрузок на оси транспортного средства на период временного ограничения движения в весенний период.

НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ МОСКОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

Распоряжение Мособлтруда от 25.02.2013 N 17-р "Об утверждении Административного регламента Комитета по труду и занятости населения Московской области исполнения государственной функции осуществления контроля за приемом на работу в пределах установленной квоты категорий граждан, определенных законом Московской области"
Регламентом определены сроки и последовательность административных процедур при осуществлении Комитетом по труду и занятости населения Московской области контроля за приемом на работу в пределах установленной квоты категорий граждан, определенных Законом Московской области N 53/2008-ОЗ "О квотировании рабочих мест": 

- несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет; 

- лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- лиц, освобожденных из мест лишения свободы; 

- выпускников специальных общеобразовательных школ закрытого типа, специальных профессиональных училищ закрытого типа, специальных (коррекционных) образовательных учреждений закрытого типа в возрасте до 19 лет; 

- выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования в возрасте до 20 лет, ищущих работу впервые (за исключением инвалидов, имеющих в соответствии с индивидуальными программами реабилитации рекомендации к труду).

Закон Московской области от 16.03.2013 N 20/2013-ОЗ "О внесении изменений в Закон Московской области "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Московской области государственными полномочиями Московской области по организации предоставления гражданам Российской Федерации, имеющим место жительства в Московской области, субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг". Вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
Скорректирована Методика расчета субвенции на организацию предоставления гражданам Российской Федерации, имеющим место жительства в Московской области, субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.
Приказ Минфина МО и Минэкономики МО от 28.02.2013 N 20/9
"Об утверждении форм расчетов сумм налоговых льгот и отчетов об их использовании, установленных Законом Московской области N 151/2004-ОЗ "О льготном налогообложении в Московской области"
Вступает в силу, начиная с отчетности за первый отчетный период 2013 г.
Утвержден Порядок представления форм расчетов сумм налоговых льгот и отчетов об их использовании, установленных Законом Московской области N 151/2004-ОЗ "О льготном налогообложении в Московской области". Порядком регламентирована процедура представления организациями, использующими установленные Законом налоговые льготы, форм расчетов сумм налоговых льгот и отчетов об их использовании, если иное не установлено примечаниями к Формам отчетности и (или) письменными разъяснениями (указаниями) Министерства финансов и Министерства экономики Московской области. Также утверждены формы расчетов сумм налоговых льгот и отчетов об их использовании к соответствующим статьям указанного Закона.

Приказ Минздрава МО от 08.02.2013 N 123
"Об утверждении порядка определения цен (тарифов) на медицинские услуги, предоставляемые бюджетными и казенными государственными учреждениями здравоохранения Московской области"
Порядок предназначен для определения цен (тарифов) на медицинские услуги, предоставляемые бюджетными и казенными государственными учреждениями здравоохранения Московской области. Установлено, что учреждения самостоятельно определяют цены (тарифы) на медицинские услуги на основании размера расчетных и расчетно-нормативных затрат на оказание медицинских услуг по основным видам деятельности, а также размера расчетных и расчетно-нормативных затрат на содержание имущества учреждения с учетом: 

- анализа фактических затрат учреждения на оказание медицинских услуг по основным видам деятельности в предшествующие периоды; 

- прогнозной информации о динамике изменения уровня цен в составе затрат на оказание учреждением медицинских услуг по основным видам деятельности, включая регулируемые цены (тарифы) на товары, работы, услуги субъектов естественных монополий; 

- анализа существующего и прогнозируемого объема рыночных предложений на аналогичные услуги и уровня цен на них; 

- анализа существующего и прогнозируемого объема спроса на аналогичные услуги. 

Также установлено, что учреждения за выполнение платных медицинских услуг в ночное время, а также в выходные и праздничные дни имеют право применять к утвержденным ценам на эти услуги повышающий коэффициент. 

Утратили силу приказы Министерства здравоохранения Московской области от 23.04.2008 N 204 "Об утверждении Порядка предоставления платных медицинских услуг государственными и муниципальными учреждениями здравоохранения Московской области", от 19.11.2010 N 905 "Об утверждении Перечня услуг, оказываемых государственными учреждениями здравоохранения Московской области на платной основе", от 22.06.2006 N 261 "Об утверждении Методических рекомендаций по формированию цен на медицинские услуги, оказываемые государственными и муниципальными учреждениями здравоохранения Московской области на платной основе" и от 18.05.2005 N 114 "О создании Комиссии по выдаче разрешений государственным учреждениям здравоохранения на право предоставления платных медицинских услуг населению".

Закон Московской области от 28.03.2013 N 25/2013-ОЗ "О внесении изменений в Закон Московской области "О вознаграждении опекунам, попечителям, приемным родителям и мерах социальной поддержки приемным семьям". Вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2013.
Согласно внесенным уточнениям каждому приемному родителю за воспитание ребенка, принятого в приемную семью, выплачивается ежемесячное вознаграждение в размере: 

- 9200 рублей за воспитание одного ребенка в возрасте старше 3 лет, отнесенного к I-II группам здоровья; 

- 12650 рублей за воспитание одного ребенка в возрасте до 3 лет, отнесенного к I-II группам здоровья; 

- 25000 рублей за воспитание одного ребенка, отнесенного к III-V группам здоровья.

Закон Московской области от 28.03.2013 N 24/2013-ОЗ
"О внесении изменения в Закон Московской области "Об административной ответственности за правонарушения на автомобильном и наземном электрическом транспорте в Московской области"
Вступает в силу через 10 дней после его официального опубликования.
Дополнен перечень должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях на автомобильном и наземном электрическом транспорте в Московской области: в него вошли главные специалисты и ведущие специалисты центрального исполнительного органа государственной власти Московской области, проводящего единую государственную политику и осуществляющего исполнительно-распорядительную деятельность в сфере транспортного обслуживания населения.

Приказ Минздрава МО от 21.02.2013 N 190
"Об утверждении Перечня аптечных организаций, осуществляющих в 2013 году отпуск отдельным категориям граждан лекарственных препаратов, изделий медицинского назначения, специализированных продуктов лечебного питания для детей-инвалидов"
Утвержден и приводится перечень аптечных организаций, осуществляющих в 2013 году отпуск отдельным категориям граждан лекарственных препаратов, изделий медицинского назначения, специализированных продуктов лечебного питания для детей-инвалидов. Признан утратившим силу приказ Министерства здравоохранения Московской области от 28.12.2012 N 1582.

Закон Московской области от 28.03.2013 N 22/2013-ОЗ "О внесении изменений в Закон Московской области "О бюджете Московской области на 2013 год". Вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
Бюджет Московской области на 2012 год скорректирован (увеличен) по доходам и расходам, увеличен также предельный размер бюджетного дефицита. Уменьшен общий объем средств, направляемых на исполнение публичных нормативных обязательств. Установлены размеры субсидий ряду организаций и учреждений. Изменена ведомственная структура расходов бюджета Московской области, перечень главных администраторов доходов бюджета Московской области и муниципальных образований. Также внесены изменения по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов бюджета Московской области на 2013 год.

"Соглашение о минимальной заработной плате в Московской области между Правительством Московской области, Московским областным объединением организаций профсоюзов и объединениями работодателей Московской области" (Заключено 02.04.2013 N 10) Вступил в силу с 2.04.2013.
Стороны Соглашения договорились установить на территории Московской области с 1 мая 2013 года минимальную заработную плату в размере 10000 рублей.
Постановление Правительства МО от 04.04.2013 N 222/12
"О мерах по реализации Закона Московской области "О бесплатном предоставлении земельных участков многодетным семьям в Московской области" Вступил в силу 05.04.2013.
Утверждены перечень и порядок представления документов и сведений для постановки многодетной семьи на учет в целях бесплатного предоставления земельного участка. Министерство социальной защиты населения Московской области определено центральным исполнительным органом государственной власти Московской области, уполномоченным на сбор отчетности органов местного самоуправления о бесплатном предоставлении многодетным семьям земельных участков.

Распоряжение Мособлкомцен от 29.03.2013 N 28-Р
"Об установлении предельной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья в Московской области на II квартал 2013 года"
Установлена предельная стоимость 1 квадратного метра общей площади жилья в разрезе муниципальных образований Московской области. Предельная стоимость используется в качестве предельной цены приобретения жилья за счет средств областного бюджета, предельной выкупной цены единицы общей площади жилых помещений в аварийных многоквартирных домах и предельной цены единицы общей площади жилых помещений, приобретаемых для предоставления взамен изымаемых жилых помещений, на II квартал 2013 года.

Постановление Правительства МО от 04.04.2013 N 223/12
"Об утверждении Порядка назначения ежемесячной денежной выплаты семье в Московской области"
Вступает в силу через 10 дней после его официального опубликования.
Определены процедура и условия предоставления ежемесячной денежной выплаты семье, установленной Законом Московской области N 1/2006-ОЗ "О мерах социальной поддержки семьи и детей в Московской области", а также правила учета доходов и исчисления величины среднедушевого дохода семьи для ее назначения. 

Установлено, что ежемесячная денежная выплата семье предоставляется одному из родителей, имеющему место жительства в Московской области, при рождении третьего ребенка или последующих детей, также имеющих место жительства в области, в семье со среднедушевым доходом ниже величины прожиточного минимума, установленной в Московской области на душу населения. Выплата семье предоставляется на одного ребенка (третьего или последующего) до достижения им возраста трех лет. Выплата назначается и выплачивается на основании заявления, подаваемого в территориальное структурное подразделение Министерства социальной защиты населения Московской области по месту жительства заявителя. Определен перечень документов, прилагаемых к заявлению.

Постановление Правительства МО от 04.04.2013 N 216/12
"Об установлении величины прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения в Московской области за IV квартал 2012 года"
Установлена величина прожиточного минимума в Московской области за IV квартал 2012 года: 

- на душу населения - 7223 рубля; 

- для трудоспособного населения - 8035 рублей; 

- для пенсионеров - 5319 рублей; 

- для детей - 6885 рублей.

Постановление Правительства МО от 09.04.2013 N 235/13
"Об утверждении Порядка предоставления денежной компенсации от уплаченной страховой премии по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств инвалидам, имеющим I, II, III группы инвалидности"
Вступает в силу через 10 дней после его официального опубликования.
Установлены правила предоставления денежной компенсации от уплаченной страховой премии по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств инвалидам I, II, III групп инвалидности. Указанная компенсация предоставляется инвалидам, имеющим транспортные средства в соответствии с установленными медицинскими показаниями на обеспечение транспортными средствами (или их законным представителям), имеющим место жительства в Московской области, в размере 50 процентов от уплаченной ими страховой премии по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств. Определено, что компенсация предоставляется при условии использования транспортного средства лицом, имеющим право на такую компенсацию, и наряду с ним не более чем двумя водителями; предоставляется на основании заявления инвалида I, II, III групп инвалидности или его законного представителя, поданного в территориальное структурное подразделение Министерства социальной защиты населения Московской области по месту жительства инвалида. Утвержден перечень документов, прилагаемых к заявлению.

Распоряжение Министерства транспорта МО от 05.04.2013 N 89
"Об утверждении Перечня организаций автомобильного и городского наземного электрического транспорта, осуществляющих на территории Московской области перевозки пассажиров по маршруту (маршрутам) регулярных перевозок по регулируемым тарифам, на которых отдельным категориям граждан предоставляются меры социальной поддержки в 2013г."
Утвержден и приводится Перечень организаций автомобильного и городского наземного электрического транспорта, осуществляющих на территории Московской области перевозки пассажиров по маршруту (маршрутам) регулярных перевозок по регулируемым тарифам, на которых отдельным категориям граждан предоставляются меры социальной поддержки в 2013 году.

Закон Московской области от 03.04.2013 N 26/2013-ОЗ
"О внесении изменения в Закон Московской области "Об установлении величины прожиточного минимума пенсионера в Московской области на 2013 год в целях установления социальной доплаты к пенсии"
Вступил в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2013.
Размер прожиточного минимума пенсионера в Московской области на 2013 год увеличен с 6312 рублей до 6812 рублей.

Закон Московской области от 11.04.2013 N 30/2013-ОЗ
"О внесении изменений в Закон Московской области "О тарифной ставке первого разряда тарифной сетки по оплате труда рабочих государственных учреждений Московской области". Вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
С 1 мая 2013 года минимальная тарифная ставка первого разряда тарифной сетки по оплате труда рабочих государственных учреждений Московской области устанавливается в размере 6670 рублей в месяц; с 1 сентября 2013 года - в размере 7270 рублей в месяц.

Закон Московской области от 11.04.2013 N 28/2013-ОЗ
"О потребительской корзине в Московской области"
Вступает в силу через 10 дней после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2013.
Установлены состав и объемы (в натуральных показателях) продуктов питания, включаемых в потребительскую корзину для основных социально-демографических групп населения в Московской области. Также установлены соотношения стоимости непродовольственных товаров и услуг со стоимостью продуктов питания (в процентах). 

Признаны утратившими силу законы Московской области N 256/2005-ОЗ "О потребительской корзине в Московской области" и N 160/2010-ОЗ "О потребительской корзине в Московской области в 2011-2012 годах и о внесении изменения в Закон Московской области "О потребительской корзине в Московской области".

Закон Московской области от 11.04.2013 N 29/2013-ОЗ
"О внесении изменений в Закон Московской области "О прожиточном минимуме в Московской области". Вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
Уточнено понятие потребительской корзины - это необходимые для сохранения здоровья человека и обеспечения его жизнедеятельности минимальный набор продуктов питания, а также непродовольственные товары и услуги, стоимость которых определяется в соотношении со стоимостью минимального набора продуктов питания. 

Уточнено, что величина прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения определяется на основании потребительской корзины и данных Мособлстата об уровне потребительских цен на продукты питания и индексах потребительских цен на продукты питания, непродовольственные товары и услуги и расходов по обязательным платежам и сборам.

Постановление Правительства МО от 16.04.2013 N 241/14
"О внесении изменения в Порядок назначения ежегодных и ежемесячных денежных выплат отдельным категориям граждан в Московской области"
Вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
В Порядок назначения ежегодных и ежемесячных денежных выплат отдельным категориям граждан в Московской области внесено дополнение, регламентирующее включение периодов работы и иной общественно полезной деятельности, учитываемых в календарном порядке при исчислении трудового стажа лиц, не отмеченных государственными или ведомственными наградами, имеющих трудовой стаж 50 лет и более.

Постановление Правительства МО от 16.04.2013 N 243/14
"О внесении изменений в постановление Правительства Московской области от 10.03.2005 N 162/7 "Об утверждении Порядка предоставления за счет средств бюджета Московской области материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и имеющим место жительства в Московской области"
Увеличены размеры материальной помощи, оказываемой малоимущим гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации: 

- малоимущему одиноко проживающему гражданину - до 10,0 тыс. рублей; 

- малоимущей семье - до 7,0 тыс. рублей на каждого члена семьи. 

Также увеличены размеры материальной помощи, оказываемой в случае чрезвычайных ситуаций, сложившихся в результате стихийных бедствий (пожар, наводнение), техногенных аварий, военных действий, террористических актов, повлекших за собой человеческие жертвы, ущерб здоровью людей и имущественные потери граждан: 

- одиноко проживающему гражданину - до 50,0 тыс. рублей; 

- семье - до 30,0 тыс. рублей на каждого члена семьи.
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